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運籌管理學系碩士班學分配當表 

國 防 大 學 管 理 學 院 運 籌 管 理 學 系 碩 士 班 

1 1 2 年 班 ( 第 2 3 期 ) 全 時 教 育 課 目 學 分 配 當 表 

課程 

區分 
科目名稱 

規定 

學分 

第一學年 第二學年 

備 考 上學 

期 

下學 

期 

上學 

期 

下學 

期 

先修

教育 

統計學及軟體應用  16 小時 

1.限全時軍職生 

2.以時數計算，於開學前

實施。 

文獻導讀  16 小時 

管理數學  16 小時 

時數小計  48 小時 

所必

修 

研究方法 3 3    

1. 1/3、0/3 係指每週上

課 3小時，每學期 1學

分及 0學分。 

2.論文口試通過後，始授

予論文 6學分。 

數理規劃 3 3    

多變量分析 3  3   

論文專題研討(一) 1 1/3    

論文專題研討(二) 1  1/3   

論文專題研討(三) 1   1/3  

論文專題研討(四) 0    0/3 

論文 6    6 

學分小計 18 7 4 1 6 

專業課
程選修 
獲得與
採購管
理 

獲得管理 3     

（四擇二修習） 

成本效益分析 3     

合約管理 3     

策略管理 3     

專業課
程選修 
後勤與
作業研
究 

物流系統設計 3     

（四擇二修習） 

智慧型運輸系統 3     

數據科學 3     

供應鏈管理 3     
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軍事

運籌

管理

選修

課程 

國防經濟學 3     

(至少擇一修習) 

國防獲得管理專題 3     

軍事作業研究 3     

軍事後勤計畫評估專題 3     

軍備全壽期管理 3     

後勤策略規劃 3     

軍事人因工程專題 3     

後勤組織設計與變革 3     

專 業

分 析

工 具

與 方

法 選

修 課

程 

實驗設計 3     

 

迴歸分析 3     

系統模擬 3     

模糊理論 3     

網路分析 3     

預測方法 3     

系統分析 3     

決策分析 3     

結構方程模式 3     

機器學習 3     

管理會計 3     

一 般

管 理

選 修

課程 

專案管理 3     

 

行銷管理 3     

管理哲學 3     

風險管理 3     

全面品質管理 3     

服務業管理 3     

管理資訊系統 3     

存貨理論 3     

科技管理 3     

科技法律 3     

談判理論與實務 3     

系統工程管理 3     
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企業資源規劃 3     

進階人因工程 3     

論文英文寫作 3     

產業經濟學 3     

外包策略 3     

組織網絡理論 3     

高等運輸規劃 3     

系統安全與人為疏失 3     

資料庫管理 3     

人機系統應用 3     

採購與商情管理 3     

個案研究 3     

一般選修 

(請參考院課程總表) 
      

備註 

一、「全時組」與「在職組」畢業學分數為 39 學分(含碩士論文 6學分)。 

二、各科學業成績以 100 分為滿分，70 分為及格分。 

三、跨院、系、所選修原則： 

 （一）課程需為本系本學期未開之課程。 

 （二）選修課程應經指導老師及系主任同意後始可選修，但以 9 學分為上限；超過者，

不列計為畢業總學分數，但計入成績單中。 

四、資格考試： 

 （一）資格考以提報論文計畫書方式實施。 

 （二）相關細節作業依『國防大學管理學院研究所法規彙編』辦理。 

五、參加學位論文考試之資格規定： 

 （一）已通過資格考試(論文計畫書提報)。 

 （二）含當學期之修業學分數，已達畢業總學分數。 

 （三）學位論文口試通過後，始授予論文 6學分。 

六、學分抵免辦法依國防大學學則辦理。 

七、「在職組」每學期修課不得超過三門，論文專題研討不列計。 

八、全時組不得選修在職組課程。 
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附件 1、運籌管理學系碩士班全時組課程地圖 
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運籌管理學系碩士班在職組學分配當表 

國 防 大 學 管 理 學 院 運 籌 管 理 學 系 碩 士 班 

1 1 2 年 班 ( 第 2 3 期 ) 公 餘 進 修 課 目 學 分 配 當 表 

課程 

區分 
科目名稱 

規定 

學分 

第一學年 第二學年 

備 考 上 

學 

期 

下 

學 

期 

上 

學 

期 

下 

學 

期 

先 修

教育 

統計學及軟體應用  16 小時 

1.限全時軍職生 

2.以時數計算，於開學前

實施。 

文獻導讀  16 小時 

管理數學  16 小時 

時數小計  48 小時 

所 必

修 

研究方法 3 3    

1.2/3、1/3 係指每週上課

3 小時，每學期 1 或 2

學分。 

2.論文口試通過後，始授

予論文 6學分。 

多變量分析 3 3    

數理規劃 3  3   

論文專題研討(一) 2  2/3   

論文專題研討(二) 1   1/3  

論文 6    6 

學分小計 18 6 5 1 6 

專業課
程選修 
獲得與
採購管
理 

獲得管理 3     

（四擇二修習） 

成本效益分析 3     

合約管理 3     

策略管理 3     

專業課
程選修 
後勤與
作業研
究 

物流系統設計 3     

（四擇二修習） 

智慧型運輸系統 3     

數據科學 3     

供應鏈管理 3     
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軍 事

運 籌

管 理

選 修

課程 

國防經濟學 3     

(至少擇一修習) 

國防獲得管理專題 3     

軍事作業研究 3     

軍事後勤計畫評估專

題 
3     

軍備全壽期管理 3     

後勤策略規劃 3     

軍事人因工程專題 3     

後勤組織設計與變革 3     

專 業

分 析

工 具

與 方

法 選

修 課

程 

實驗設計 3     

 

迴歸分析 3     

系統模擬 3     

模糊理論 3     

網路分析 3     

預測方法 3     

系統分析 3     

決策分析 3     

結構方程模式 3     

機器學習 3     

管理會計 3     

一 般

管 理

選 修

課程 

專案管理 3     

 

行銷管理 3     

管理哲學 3     

風險管理 3     

全面品質管理 3     

服務業管理 3     

管理資訊系統 3     

存貨理論 3     

科技管理 3     

科技法律 3     

談判理論與實務 3     

系統工程管理 3     
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企業資源規劃 3     

進階人因工程 3     

論文英文寫作 3     

產業經濟學 3     

外包策略 3     

組織網絡理論 3     

高等運輸規劃 3     

系統安全與人為疏失 3     

資料庫管理 3     

人機系統應用 3     

採購與商情管理 3     

個案研究 3     

一般選修 

(請參考院課程總表) 
      

備註 

一、「全時組」與「在職組」畢業學分數為 39 學分(含碩士論文 6學分)。 

二、各科學業成績以 100 分為滿分，70 分為及格分。 

三、跨院、系、所選修原則： 

 （一）課程需為本系本學期未開之課程。 

 （二）選修課程應經指導老師及系主任同意後始可選修，但以 9學分為上限；超過者，

不列計為畢業總學分數，但計入成績單中。 

四、資格考試： 

 （一）資格考以提報論文計畫書方式實施。 

 （二）相關細節作業依『國防大學管理學院研究所法規彙編』辦理。 

五、參加學位論文考試之資格規定： 

 （一）已通過資格考試(論文計畫書提報)。 

 （二）含當學期之修業學分數，已達畢業總學分數。 

 （三）學位論文口試通過後，始授予論文 6學分。 

六、學分抵免辦法依國防大學學則辦理。 

七、「在職組」每學期修課不得超過三門，論文專題研討不列計。 

八、全時組不得選修在職組課程。 
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附件 2、運籌管理學系碩士班在職組課程地圖 
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